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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang éfektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini:

Nama d CECEP NURZAMAN
Jabatan E Sekretaris KPU Kabupaten Indramayu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASYKUR
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Indramayu

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Indramayu, 23 Januari 2026

. yPIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
' KPU Kabupaten Indramayu
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIS KPU KABUPATEN INDRAMAYU

No Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
1 Terwujudnya. laporan Jumlah Laporan Keuangan yang 12 Laporan
pertanggungjawaban terperiksa secara akuntabel
penggunaan anggaran
2 | Terwujudnya Dukungan Sarana | Persentase sarana prasarana 100%
dan Prasarana Guna | untuk  mendukung  kinerja
Meningkatkan Kelancaran | pegawai yang dapat dipenuhi
Tugas KPU .
3 | Terwujudnya Pengelolaan Jumlah Laporan Barang Milik 1 Laporan
Barang Milik Negara sesuai Negara Berdasarkan SIMAK
dengan Peraturan dan BMN yang Datanya Sesuai
Perundangan yang beriaku dengan Data SAK
4 Terlaksananya penyimpanan Jumlah laporan pengelolaan 1 Laporan
dan pengelolaan Logistik Pemilu | logistik Pemilu dan Pemilihan
5 Terfasilitasinya data Informasi Laporan Pengelolaan Arsip 4 Dokumen
Kepegawaian dan Meningkatnya | Inaktif sesuai aturan kearsipan
Kualitas Tata Kelola
Administrasi Pengelolaan Arsip
6 | Terwujudnya rencana kerjadan | Jumiah revisi Rencana 6 Dokumen
anggaran yang efektif dan Anggaran
efisien Biaya (RAB) yang dilakukan
terhadap rencana kerja yang
telah ditetapkan
7 Terwujudnya sistem administrasi | Jumlah Laporan monitoring dan 1 Laporan
penyelenggara-an Pemilu yang evaluasi terhadap pelaksanaan
tertib, efektif dan efisien kegiatan
8 Terwujudnya peningkatan Jumiah Laporan Kinerja Tahun 2 Laporan
akuntabilitas kinerja di 2025 dan Perjanjian Kinerja
lingkungan KPU Tahun 2026
9 Tersedia Laporan Pemutakhiran | Jumlah Laporan Pemutakhiran 2
Data Pemilih Berkelanjutan serta | Data Pemilih Dokumen
Layanan Data dan informasi
kepemiluan
10 | Meningkatnya Penyelenggaraan | Jumlah Kartu Kendali SPIP 12

SPIP

Dokumen




No Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
11 | Terlaksananya penyusunan Jumlah Keputusan, Berita Acara 60
Keputusan KPU Kab. Indramayu | dan produk hukum lainnya yang Dokumen
sesuai dengan ketentuan disusun dan diharmonisasi
perundang-undangan
12 | Tersedianya dokumentasi Jumlah Laporan Pengelolaan 12 Laporan
produk hukum JDIH
13 | Tersedianya data dan informasi | Persentase pegawai yang 100%
kepegawaian tercatat secara akurat dalam
data base SIMPEG
14 | Sosialisasi KPU terkait Informasi | Persentase penyampaian 100%
Kepemiluan dan pemberitaan informasi dan publikasi yang
KPU Kabupaten Indramayu ditampilkan di media publikasi
KPU Kabupaten Indramayu
15 Terlaksananya kegiatan Jumlah laporan kegiatan 1 Laporan
pelayanan informasi publik yang | pelayanan informasi publik
cepat dan akurat PPID
16 | Terlaksanya kegiatan sosialisasi | Jumlah  kegiatan fasilitasi 3 Kegiatan
pendidikan pemilih dan pendidikan pemililih Rumah

partisipasi masyarakat

Pintar Pemilu (RPP) di KPU
Kabupaten Indramayu




No Kegiatan Anggaran
1) Penguatan Kualitas Peraturan Perundang- 1,767,000
Undangan
2. Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Pilkada 2,559,000
Pendidikan Pemilih Pemula, Kelompok
3. Rentan, dan Marjinal 9,517,000
4. | Pengelolaan Keuangan 3,393,166,000
5. Manajemen Perencanaan dan Organisasi 1,767,000
6. Pengelolaan Sumber Daya Manusia 1,767,000
Pelayanan Operasional Kantor dan Dukungan
& Sarana Prasarana 4116152,000
8. Pendataan DPT Berkelanjutan 4,785,000
JUMLAH 3,831,487,000
Indramayu, 23 Januari 2026
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